ワークシート5【研修実施報告（個人）】
	[bookmark: _GoBack]　　グループ
	氏名：
	ファシリテーター：

	実施施設名
	

	検討する研修名
	

	対象者（変えられないもの）
	



	1.　これまでの研修に関する反省点・課題

	

	2.　がん対策を推進する視点から研修で力を入れたいこと（ワークシート１を参照）

	

	3.　対象者：どのような経験・知識・技術を持った人を対象にするか

	

	4.　目的：研修を通して受講者にどうなって欲しいのか（まずは口語・箇条書きで）

	

	5.　目的（一般目標GIO）：研修修了時に期待される成果を示したもの

	

	6.　目標（到達目標SBO）：GIO達成のために具体的に何ができるようになればいいか観察可能な行動で示したもの

	


ワークシート2【研修計画の見直し】

	　　グループ
	氏名：
	ファシリテーター：

	施設名
	

	検討する研修名
	



	7.　研修内容：目標を達成するために必要な内容

	

	8.　教育方法：授業形態

	

	9.　研修の実現に必要な調整

	講師
	

	場所
	

	時間
	

	器材
	

	資料
	

	その他
	

	10.　評価方法：いつ、何を、誰が評価するか

	診断的評価
	

	形成的評価
	

	総括的評価
	

	11.　修了者の活用方法

	



ワークシート4【新研修計画の立案（個人）】

	　　グループ
	氏名：
	ファシリテーター：

	施設名
	

	開催日時
	

	受講者数
	

	研修名
	



	1.　評価

	診断的評価
	

	形成的評価
	

	総括的評価
	

	2.　研修を開催する上で生じた困難

	

	3.　困難に対する対処方法

	

	4.　よくできたと思う点、努力した点、工夫した点

	

	5.　今後の課題

	




