
H28年度 
佐賀県の 
がん相談支援センターの 
取り組みについて 

平成29年2月11日（土） 
佐賀県健康福祉本部健康増進課 
佐賀県医療センター好生館 
嬉野医療センター 
唐津赤十字病院 

  〇佐賀大学医学部附属病院 
  がん相談支援センター 中迫 正臣 
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佐賀県のがん相談支援センター 

佐賀県医療センター好生館 

★佐賀大学医学部附属病院 

嬉野医療センター 

唐津赤十字病院 

推計人口：829,808人（前年比▲5,208人・▲6.2％） 
 年少人口：116,661人（前年比▲1,640人・▲1.39％） 
 生産年齢人口：480,516人（同▲8,691人・▲1.78％） 
 老年人口：229,592人（5,123人・2.28％） 

（H27.10.1現在） 



H28年度の佐賀県の取り組み 

• がん相談支援センター連絡会の実施 

• 「がん相談地域多職種連携研修会」の開催 

•就労支援 
ハローワーク佐賀との「長期療養者就職支援事業」の開始 

佐賀産業保健総合支援センターとの「治療と職業生活の
両立支援事業」の開始について 

「佐賀県長期療養者等の就労関係連絡協議会」の設
置・開催 

• リレーフォーライフ2016佐賀への参加 

 



がん相談支援センター連絡会 
の実施 
• 3か月ごと（4・7・10・1月）に4拠点病院で持ち回
り開催。 

•内容として、研修会の企画や情報提供・相談支援部
会の情報共有、PDCAサイクルについての振り返りなど。 

•今年度は計画通り、実施できた。 

•連絡手段にメーリングリスト作成、活用。相談員同士
での連絡の他、メール会議での意見交換にも活用し
ている。 



「がん相談地域多職種連携研修会」
の開催 
• H29年2月26日（日）10：00～16：20 

            ＠唐津赤十字病院 開催予定 

• テーマ：「がんと就労」 
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↑ 昨年度開催分の様子＠嬉野医療センター ↑ 

～連携の力！がん患者の“働く”“働ける”を知ろう・支えよう～ 
 



就労支援① 

• ハローワーク佐賀との「長期療養者就職支援事業」の
開始 
H28.5~佐賀大学医学附属病院・佐賀県医療センター
好生館で巡回相談を開始。（各機関１日/週・４時
間） 

意見交換会を４か月おきに実施。支援内容の振り返り、
情報交換。（オブザーバーとして事業実施外の嬉野医療
センター、唐津赤十字病院も参加。） 

•佐賀産業保健総合支援センターとの「治療と職業生
活の両立支援事業」の開始について 
現在４拠点病院で協定締結に向けて調整中。 
今後の協力体制構築のため、研修会でも講師に招聘する
予定。 



就労支援② 

• 「佐賀県長期療養者等の就労関係連絡協議会」 

 の設置・開催 
（第１回：H27.３.20、第２回：H28.5.25） 
メンバー：佐賀県（健康増進課・雇用労働課）、 
      佐賀労働局（総務部、雇用環境・均等室、ハローワーク）、 

      佐賀県産業保健総合支援センター、 
      佐賀県総合保健協会、 
      拠点病院がん相談支援センター 
佐賀県庁が取りまとめ役となり、がんをはじめとした長期療養者
への就労支援の推進のため、情報交換や協議、学習会を行っ
ている。 
各労働関係機関・職種との顔の見える関係づくりができつつあり
ます。 



リレーフォーライフジャパン佐賀
2016への参加 
平成28年9月25日（土） 

        ～26日（日）＠どんどんどんの森 



今後取り組むべき課題 

•図書館連携の必要性 
（現在連携を行えているのは院内に県立図書館分館がある
好生館のみ。県全体で取り組みが必要） 

 
•就労支援の充実・強化 

 
• リレーフォーライフ等、勤務時間外での院外活動にお
ける勤務体制の整備・取り決めが必要。 

 


